
580403 - Huntington UFSD

Contact Person:      Dr. Rubie Harris Budgeted Proposed Budget

Telephone Number:   (673) 631-2111 2023-24 2024-25

(A) (B)

146,347,091 152,277,619

113,711,800 117,043,556

113,711,800 117,043,556

105,426 14,034 

117,152,141 118,170,418 

113,606,374 117,029,522 

3,545,767 1,140,896 

4,949 4,875 

8.00% 4.12%

Actual Estimated

2023-24 2024-25

(D) (E)

25,466,700 29,385,225

600,000 1,400,000

5,853,886 6,091,105

4.00% 4.00%

Capital 2008 Capital Reserve
To pay the cost of any object or purpose for 
which bonds may be issued.

$67 $68 

$66 will be appropriated for the partial roof replacement at one 
intermediate site, installation of air conditioning at one intermediate 
site, remodel and upgrade in the auditorium at the high school, and 
remodel and upgrade of visitor bathrooms at the high school.

Capital 2013 Capital Reserve
To pay the cost of any object or purpose for 
which bonds may be issued.

$12,105 $12,191 

$11,845 will be appropriated for the partial roof replacement at one 
intermediate site, installation of air conditioning at one intermediate 
site, remodel and upgrade in the auditorium at the high school, and 
remodel and upgrade of visitor bathrooms at the high school.

Capital 2017 Capital Reserve
To pay the cost of any object or purpose for 
which bonds may be issued.

$63,746 $64,201 

$62,378 will be appropriated for the partial roof replacement at one 
intermediate site, installation of air conditioning at one intermediate 
site, remodel and upgrade in the auditorium at the high school, and 
remodel and upgrade of visitor bathrooms at the high school.

Capital 2018 Capital Reserve 
To pay the cost of any object or purpose for 
which bonds may be issued.

$14,009 $14,109 

$13,708 will be appropriated for the partial roof replacement at one 
intermediate site, installation of air conditioning at one intermediate 
site, remodel and upgrade in the auditorium at the high school, and 
remodel and upgrade of visitor bathrooms at the high school.

Capital 2022 Capital Reserve 
To pay the cost of any object or purpose for 
which bonds may be issued.

$5,034,355 $5,070,357 

$4,477,803 will be appropriated for the partial roof replacement at one 
intermediate site, installation of air conditioning at one intermediate 
site, remodel and upgrade in the auditorium at the high school, and 
remodel and upgrade of visitor bathrooms at the high school.

Repair
To pay the cost of repairs to capital 
improvements or equipment.

Workers’ Compensation Workers' Compensation Reserve
To pay for Workers Compensation and 
benefits.

$2,623,240 $2,301,123 
$340,876 has been appropriated for Workers' Compensation claims 
related to medical expenses and self-insurance obligations.

Unemployment Insurance Unemployment Insurance Reserve
To pay the cost of reimbursement to the 
State Unemployment Insurance Fund.

$181,076 $182,371

Reserve for Tax Reduction
For the gradual use of the proceeds of the 
sale of school district real property.

Mandatory Reserve for Debt Service

To cover debt service payments on 
outstanding obligations (bonds, BANS) after 
the sale of district capital assets or 
improvements.

Insurance
To pay liability, casualty, and other types of 
uninsured losses.

Property Loss
To establish and maintain a program of 
reserves to cover property loss.

Liability
To establish and maintain a program of 
reserves to cover liability claims incurred.

Tax Certiorari
To establish a reserve fund for tax certiorari 
settlements

Reserve for Insurance Recoveries
To account for unexpended proceeds of 
insurance recoveries at the fiscal year end.

EBALR – Employee Benefit Accrued Liability Employee Benefit Accrued Liability Reserve
For the payment of accrued ‘employee 
benefits’ due to employees upon termination 
of service.

$6,692,211 $6,740,068 
$132,331 has been appropriated for payment of accrued leave time 
when an employee leaves the district. 

Retirement Contribution Retirement Contribution Reserve
To fund employer retirement contributions to 
the State and Local Employees’ Retirement 
System

$5,634,643 $5,352,861 
$312,420 has been appropriated to pay for district expenses to the 
NYS Employees Retirement System.

Retirement Contribution - TRS Sub-Fund TRS Reserve
To fund employer retirement contributions to 
the New York State Teachers' Retirement 
System (TRS)

$2,277,806 $2,031,727 
$272,024 has been appropriated to pay for the district expenses to 
the NYS Teachers Retirement System.

Other Reserve

          2024-25 Property Tax Report Card

Assigned Appropriated Fund Balance

Public School Enrollment

G. School Tax Levy Limit , Excluding Levy for Permissible Exclusions
 3

A. Proposed Tax Levy to Support the Total Budgeted Amount 
 1 

B. Tax Levy to Support Library Debt, if Applicable

C. Tax Levy for Non-Excludable Propositions, if Applicable
 2 

D. Total Tax Cap Reserve Amount Used to Reduce Current Year Levy, if Applicable

Adjusted Unrestricted Fund Balance as a Percent of the Total Budget

Total Budgeted Amount,  not Including Separate Propositions 

H. Total Proposed  School Year Tax Levy, Excluding Levy to Support Library Debt and/or 
Permissible Exclusions (E - B - F + D)

Adjusted Restricted Fund Balance

Consumer Price Index

I. Difference: (G - H); (negative value requires 60.0% voter approval) 2 

Adjusted Unrestricted Fund Balance

F. Permissible Exclusions to the School Tax Levy Limit

E. Total Proposed School Year Tax Levy 
 (A + B + C - D)

Reserve Type Reserve Description * 3/31/24 Actual Balance

Schedule of Reserve Funds

Intended Use of the Reserve in the 2024-25 School Year6/30/24 Estimated Ending BalanceReserve Name

1  Include any prior year reserve for excess tax levy, including interest.
2 Tax levy associated with educational or transportation services propositions are not eligible for exclusion under the School Tax Levy Limit and may affect voter approval 

requirements. 

3 For 2024-25, include any carryover from 2023-24 and exclude any tax levy for library debt or prior year reserve for excess tax levy, including interest.
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Budgeted Proposed Budget

2023-24 2024-25

(A) (B)

146,347,091 152,277,619

113,711,800 117,043,556

113,711,800 117,043,556

105,426 14,034 

117,152,141 118,170,418 

113,606,374 117,029,522 

3,545,767 1,140,896 

4,949 4,875 

8.00% 4.12%

Actual Estimado

2023-24 2024-25

(D) (E)

25,466,700 29,385,225

600,000 1,400,000

5,853,886 6,091,105

4.00% 4.00%

Capital 2008 Reserva de Capital
Para pagar el costo de cualquier objeto o 
propósito por el cual se pueden emitir bonos.

$67 $68 

Se asignarán $66 para el reemplazo parcial del techo en una escuela 
intermedia, la instalación de aire acondicionado en una escuela 
intermedia,  la remodelación y mejora del auditorio de la escuela 
secundaria y la remodelación y mejora de los baños para visitantes en 
la escuela secundaria

Capital 2013 Reserva de Capital
Para pagar el costo de cualquier objeto o 
propósito por el cual se pueden emitir bonos.

$12,105 $12,191 

Se asignarán $11,845 para el reemplazo parcial del techo en una 
escuela intermedia, la instalación de aire acondicionado en una 
escuela intermedia,  la remodelación y mejora del auditorio de la 
escuela secundaria y la remodelación y mejora de los baños para 
visitantes en la escuela secundaria

Capital 2017 Reserva de Capital
Para pagar el costo de cualquier objeto o 
propósito por el cual se pueden emitir bonos.

$63,746 $64,201 

Se asignarán $62,378 para el reemplazo parcial del techo en una 
escuela intermedia, la instalación de aire acondicionado en una 
escuela intermedia,  la remodelación y mejora del auditorio de la 
escuela secundaria y la remodelación y mejora de los baños para 
visitantes en la escuela secundaria

Capital 2018 Reserva de Capital
Para pagar el costo de cualquier objeto o 
propósito por el cual se pueden emitir bonos.

$14,009 $14,109 

Se asignarán $13,708 para el reemplazo parcial del techo en una 
escuela intermedia, la instalación de aire acondicionado en una 
escuela intermedia,  la remodelación y mejora del auditorio de la 
escuela secundaria y la remodelación y mejora de los baños para 
visitantes en la escuela secundaria

Capital 2022 Reserva de Capital
Para pagar el costo de cualquier objeto o 
propósito por el cual se pueden emitir bonos.

$5,034,355 $5,070,357 

Se asignarán $4,477,803 para el reemplazo parcial del techo en una 
escuela intermedia, la instalación de aire acondicionado en una 
escuela intermedia,  la remodelación y mejora del auditorio de la 
escuela secundaria y la remodelación y mejora de los baños para 
visitantes en la escuela secundaria

Reparar
Para pagar el costo de las reparaciones a las 
mejoras de capital o equipo.

Compensación de Trabajadores Reserva de Compensación de Trabajadores
Para pagar la Compensación de 
Trabajadores y beneficios.

$2,623,240 $2,301,123 
Se han asignado $340,876 para reclamos de compensación laboral 
relacionados con gastos médicos y obligaciones de autoseguro.

Seguro de Desempleo Reserva para Seguro de Desempleo
Para pagar el costo del reembolso al Fondo 
Estatal de Seguro de Desempleo.

$181,076 $182,371

Reserva para la Reducción de Impuestos
Para el uso gradual de los ingresos de la 
venta de bienes inmuebles del distrito 
escolar.

Reserva Obligatoria para el Servicio de 
Deuda

Para cubrir los pagos del servicio de la deuda 
por obligaciones pendientes (bonos, BANS) 
después de la venta de los bienes de capital 
del distrito o mejoras.

Seguro
Para pagar responsabilidad civil, accidentes y 
otros tipos de pérdidas no aseguradas.

Pérdida de Propiedad
Para establecer y mantener un programa de 
reservas para cubrir la pérdida de propiedad.

Responsabilidad 
Para establecer y mantener un programa de 
reservas para cubrir reclamaciones de 
responsabilidad civil incurridas.

Impuesto Certiorari
Para establecer un fondo de reserva para 
liquidaciones fiscales certiorari.

Reserva para Recuperaciones de Seguros
Para tener en cuenta los ingresos no 
utilizados de las recuperaciones de seguros 
al final del año fiscal.

EBALR – Responsabilidad Acumulada de 
Beneficios para Empleados 

Reserva de  Responsabilidad Acumulada de 
Beneficios para Empleados 

Para el pago de los "beneficios para 
empleados" acumulados debidos a los 
empleados al momento de la terminación del 
servicio.

$6,692,211 $6,740,068 
Se ha asignado $ 132,331 para el pago del tiempo de licencia 
acumulado cuando un empleado abandona el distrito.

Contribucion a la Jubilación Reserva de la Contribución a la Jubilación 
Para financiar las contribuciones de jubilación 
del empleador al Sistema de Jubilación de 
Empleados Estatales y Locales.

$5,634,643 $5,352,861 
Se asignaron $12,420 para pagar los gastos del distrito al Sistema de 
Jubilación de Empleados del Estado de Nueva York.

Contribución a la Jubilación Sub Fondo de 
TRS

Reserva de TRS
Para financiar las contribuciones de jubilación 
del empleador al sistema de jubilación de 
empleados estatales y locales.

$2,277,806 $2,031,727 
Se asignaron $272,024 para pagar los gastos del distrito al Sistema 
de Jubilación de Maestros del Estado de Nueva York.

Otra Reserva

Tipo de Reserva Descripción de la reserva * Saldo Real 3/31/24

Horario de Fondos de Reserva

Uso previsto de la reserva en el año escolar 2024-25Saldo Final Estimado 6/30/24Nombre de Reserva

Saldo Ajustado del Fondo No Restringido Como Porcentaje del Presupuesto Total

Monto Total Presupuestado, Sin Incluir Proposiciones Separadas

H. Propuesto Total de Impuesto Fiscal Para el Año Escolar, Excluyendo el Impuesto Para 
Pagar la Deuda de la Biblioteca y/o Exclusiones Permisibles (E - B - F + D)

Saldo Ajustado del Fondo Restringido

Índice de Precios al Consumidor

I. Diferencia: (G - H); (el valor negativo requiere 60.0% de aprobación de los votantes) 2 

Saldo de Fondos No Restringido Ajustado

F. Exclusiones permitidas al Límite de Recaudación de Impuestos de la Escuela

E. Propuesto Total de Impuesto Fiscal Para el Año Escolar (A + B + C - D)

          2024-25 Informe de Impuestos de Propiedad

Saldo Asignado del Fondo Asignado

Matriculación En Escuelas Públicas

G. Límite del Impuesto a la Escuela, Excluyendo el Impuesto Por las Exclusiones 
Permitidas  3

A. Impuesto Fiscal Propuesto Para Respaldar El Monto Total Presupuestado 1 

B. Impuesto Fiscal Para Respaldar la Deuda de la Biblioteca, Si Corresponde

C. Recaudación de Impuestos Por Proposiciones No Excluibles, Si Corresponde 2 

D. Cantidad Total de La Reserva de Límite Fiscal Utilizada Para Reducir el Gravamen Del 
Año Corriente, Si Corresponde

580403 - Huntington UFSD

Persona de Contacto: Dr. Rubie Harris  

Numero de Télefono: 631-673-2111      

1  Incluya cualquier reserva del año anterior por exceso de impuestos, incluidos los intereses.
2 La recaudación de impuestos asociada con las propuestas de servicios educativos o de transporte no es elegible para la exclusión según el Límite de Impuestos de la Escuela y puede

afectar los requisitos de aprobación de los votantes.

3 Para 2024-25, incluye cualquier remanente de 2023-24 y excluye cualquier recaudación de impuestos para la deuda de la biblioteca o la reserva del año anterior para la recaudación de impuestos en 

exceso, incluidos los intereses

2024-25-ptrc-form - spanish 4/11/2024
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